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PUNCOVNI URAD

Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na sluzebni misto 11 003
Personalista — rada v oddéleni personalni oddéleni
Praha 28. 8. 2025
PUNC-S 79/2025 PU
PUNC 4194/2025 PU

Ptedsedkyn€ Puncovniho ttadu, jakozto sluzebni organ pfislusny podle ustanoveni § 10 odst. 1 pism. f)

zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb€, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,,zakon o statni sluzbe*),

vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto Personalista — rada v persondlnim oddéleni v Puncovnim

ufadu se sluZebnim pisobistém v Praze.

Na sluzebnim mist€ je statni sluzba (déle jen ,,sluzba*) vykonavéana v oboru sluzby 63 — organizaéni

véci statni sluZby a sprava sluZebnich vztahi statnich zaméstnanc.

Na sluZebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

Spoluprace pii tvorbé koncepce organizacnich vztahti a systemizace, personalistiky,
odménovani nebo piipravy a vzdélavani statnich zameéstnanct tstfedniho spravniho ufadu nebo
spravniho utradu s celostatni plisobnosti.

Metodické usmériiovani a koordinace personalni spravy ustiedniho spravniho ufadu nebo
spravniho tradu s celostatni plisobnosti, ktery se ¢leni na dals§i izemni spravni Gfady nebo

pracovisté rozmisténa po celém uzemi Ceské republiky.

Personalista dale:

Ptipravuje a organizuje prubch vybérovych Fizeni véetné zapisi do ISOSS a do spisové sluzby.
Zajistuje vypisy z rejstiiku trestil prosttednictvim portalu Czech Point.

Zajistuje vystupni dokumenty pii skonceni sluzebniho poméru.

Spolupracuje pii vydavani a evidenci vnitinich predpisti PU v oblasti personalni, bezpe¢nosti
prace a dalsich.

Zabezpecuje vzdélavani zaméstnanci - evidenci vzdélavacich akei véetné jejich hodnoceni,
cerpani prostiedkd na vzdélavani a organizaci akci.

Vede agendu studia pfi zaméstnani, souvisejiciho ¢erpani studijniho volna, vypracovava dohody
o studiu pfi zaméstnani.

Vypracovava plan vzdélavani na nasledujici rok, navrh rozpoctu nékladi na vzdélavani a
provadi analyzu jeho Cerpani.

Zajistuje schvalovani zahrani¢nich sluzebnich cest véetn€ vytictovani - jako zastup.



e Spisova sluzba —,,vypravna“ — zajistuje odchozi postu z Puncovniho utradu fyzicky i ve spisové
sluzbé — jako zastup.
e Piipravuje a svolava operativni porady vedeni, pravidelné porady vedoucich a dalsi porady a

jednéni pfedsedy a pofizuje z nich zapisy — jako zéstup.

Udaje o slozkach platu
Zvetejnéni uvedenych udaju o slozkach platu neptedstavuje vetejny piislib.

Sluzebni misto je zatazeno podle ptilohy ¢. 1 k zadkonu o statni sluzbé do 11. platové tridy.

Platovy tarif

Statnimu zameéstnanci piislusi platovy tarif od 26 680 K¢ do 38 570 K¢. Statni zaméstnanec se zatradi
do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu. Zaruceny plat — nejnizsi iroven
zaruCeného platu je pro statni zaméstnance stanovena podle § 112 odst. 2 zakoniku prace ve spojeni s §
7 natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., a na zaklad¢ Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 286/2024
Sb., vyhlasena pro rok 2025 ve vysi 33 280 K¢.

Osobni priplatek

Rozpéti od 1 559 K¢ do 4677 K¢ odpovida priumérné vysi osobniho piiplatku pti dosahovani dobrych
vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni ptiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit stdtniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zamé&stnanci piislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platove tride, do které je zatfazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornikd do castky

odpovidajici 100 %.

Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné ptevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukold za nepfitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odmenu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni
predem stanoveného mimofadné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plisobnosti sluzebniho
uradu zvlast vyznamné, 1ze poskytnout cilovou odménu. Vyse odmény zavisi na finan¢nich prostredcich

pridélenych sluzebnimu uradu.
Dalsi vyhody

25 dni dovolené

5 dnt indispozi¢niho volna

az 5 dnti sluzebniho volna k individualnim studijnim tcelim

moznost ziizeni Multisport karty

ptispevek na stravovani (160 K¢ za odpracovany den, 40 K¢ hradi zameéstnanec)
pracovisté v centru Prahy, vyborna dopravni dostupnost

adaptacni proces pro nové zaméstnance

moznost zvyhodnéného tarifu mobilniho operatora

dalsi benefity dle kolektivni dohody vyssiho stupné



e moznost vyuziti rekreaéniho zatfizeni Jedovnice (okres Blansko) a MarSovice (okres Jablonec
nad Nisou)

Podminky vykonu sluzby
Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavéna ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na tomto sluZebnim misté je 1. 10. 2025 / dle dohody.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.
Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-

1-1-2025.aspx.
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Podani zZadosti
Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho pomé&ru a zafazeni na sluzebni misto nebo zadosti o
zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,,zadost™) podané ve lhité do 14. zari 2025, tj. v této lhuaté

dorucené sluZebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho

tfadu: Puncovni ufad, Kozi 4/748, 110 00 Praha 1. Zadost lze podat rovnéz v elektronické podobé na
elektronickou adresu sluzebniho ufadu (podatelna@puncovniurad.cz) nebo prostfednictvim datové
schranky na adresu: (3umaayk). Z vybérového fizeni bude vyfazena zadost, ktera bude dorucena po
stanovené lhute.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (ptiloh) musi byt ozna¢ena

slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové fizeni na sluZebni misto Personalista — rada*.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky tcasti ve vybérovém rizeni

Vybérového tizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé mize
zucastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, [§ 25 odst. 3 pism. a) zékona];

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzb¢],

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona o statni sluzb&]®,

Y Formuldgr Zddosti tvofi pfilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zékona o stdtni sluzbé doklddd piislusnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zadosti Ize podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluZbé doloZit
pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi, popf. prostou kopii obéanského priukazu nebo jiného prikazu totoZnosti,
z néhoZ je zrejmé statni obcCanstvi Zadatele. Nejpozdéji pred kondnim pohovoru je tieba doloZit prislusnou listinu, kterou bude
statni obCanstvi Zadatele prokdzdno (origindl obcanského prikazu nebo jiného priikazu totoZnosti, popr. osvédceni o statnim
obcanstvi).

3 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé véta doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zadosti.


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzb&]*;
¢) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e¢) zakona o
statni sluzbé&], tj. vyssi odborné vzdélani nebo bakalaisky studijni program?.

f) ma potFebnou zdravotni zptasobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbg]®.

K Zadosti dale Zadatel priloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis’,
b) motivacni dopis v rozsahu maximaln¢ jedné strany A4 na téma "Motivace Zadatele k zaméstnani v

Puncovnim ufadu na sluzebnim misté — Personalista 11 003 —rada".
Pohovor se provadi pied bezprostiedné nadfizenym piedstavenym.
Informace pro zadatele:

Kontaktni osoba pro odborné a formalni dotazy: Ing. Barbora Libalova, tel. 225 982 233,606 650 414,

barbora.libalova@punc.gov.cz.

Statni zaméstnanec nesmi byt clenem fidicich nebo kontrolnich organi pravnickych osob provozujicich

podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou piipadd, kdy byl do téchto organti vyslan sluzebnim orgdnem.

Ing. Jana Davidkova, MBA, v. 1.
predsedkyné Puncovniho uradu

Pouceni sluZzebniho organu

4 Sluzebni orgdn si za ucelem ovéreni, zda Zadatel spliiuje predpoklad beziihonnosti, vyZddd sém vypis z evidence Rejstfiku
trestd, a to elektronicky ddlkovym pfistupem.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd pfislusnymi listinami, tj.
origindlem nebo uredné ovérfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyuéniho listu / maturitniho vysvédéeni /
vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o dosaZzeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldfi Zadosti; uvedenou
listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

6 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim, které je
soucasti formuldare Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o statni sluzbé sluZzebni
orgdn overi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékar'ské prohlidky podle zakona o specifickych lékarskych sluZzbdch.

7V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jeho?
se vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z duvodd pro vyrazeni Zadosti.


mailto:barbora.libalova@punc.gov.cz

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribehu vybérového tizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro
doruCovani (e-mail), pokud zadatel nemad datovou schranku ziizenu. Pokud zadatel v zadosti
elektronickou adresu pro doruCovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku, bude jeho zadost
vyfazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno
dokument dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlen¢ dalsi pokus o
doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni netispésny, doruci se dokument jinym vhodnym zptisobem.
V takovém piipadé pak bude platit, ze dokument bude doruc¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.
V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opradvnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhtité 5 dnli ode dne, kdy byla

pisemnost dodéna do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni 0 moZnosti provedeni pohovoru v nadhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni
sluzbé:

V ptipadé fadné omluvy zadatele z Gcasti na pohovoru mu miize byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému

plnéni ukolt sluzebniho Gradu.

Vyvéseno dne 28. 8.2025
Svéseno dne 15.9. 2025

Souvisejici dokumenty:

Zadost o p¥ijeti do slu¥ebniho poméru



https://www.puncovniurad.cz/cz/doc/%C5%BD%C3%A1dost%20o%20p%C5%99ijet%C3%AD%20do%20slu%C5%BEebn%C3%ADho%20pom%C4%9Bru_personalista_Praha.docx

